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В аспекте нашего исследования необходимо обратить внимание, что организованная
преступность проявляется в преступной деятельности субъектов — организованных преступных
формирований, а также лиц, входящих в них.

В этой связи, эффективность предупредительного воздействия на организованную
преступную деятельность и профилактических мер в отношении лиц, входящих в организованные
преступные формирования, во многом зависят от учета особенностей личностных характеристик
различных категорий преступников в зависимости от занимаемой роли, типа и вида преступной
деятельности.

Анализ криминологической литературы показал на отсутствие единых критериев
разграничения состава участников организованных преступных формирований.

Проведенный анализ позволил нам выделить их следующие категории: руководящее звено
(организаторы преступных формирований, лидеры, руководители); рядовые члены преступного
формирования (смотрящие, зачастую состоящие из нескольких единиц, исполнители, сутенеры,
боевики); иные члены преступной организации (категория лиц, занимающихся консультативными
функциями; информаторы; специалисты; скупщики; разведывательная группа, а также группа
коррумпированных сотрудников, занимающих должности в государственных структурах, в том числе
в правоохранительных органах).

По нашему мнению, имеющее место в юридической литературе понятие «организованный
преступник», объединяющий лиц, входящих в организованные преступные формирования, требует
некоторого уточнения и конкретизации.

Оперирование понятием организованный преступник весьма условно, поскольку включает
в себя различные категории преступников, проявляющих себя в групповой преступной
деятельности, отличающихся нравственно-психологическими, уголовно-правовыми признаками,
социально-демографическими и социально-ролевыми свойствами. В тоже время, как указывает
автор, данный термин наиболее удобоприемлем в целях сокращения научного материала, при
употреблении "личность преступника, входящего в организованные преступные формирования«[1].

С некоторой степенью условности автором предпринята попытка сформулировать авторское
определение понятия «организованный преступник».

Учитывая, что, по мнению ученых, занимающихся проблематикой организованных преступных
формирований, организаторы преступных формирований являются своего рода ядром преступной
организации, автор посчитал целесообразным начать исследование личности участника
организованного преступного формирования именно с лиц, осуществляющих роль лидера таких
формирований, поскольку в настоящее время в криминологии отсутствует комплексное
исследование личности организатора преступного формирования. Специфические особенности
имеют интеллектуальные качества и эмоциональные свойства лидеров: умение регулировать свою
деятельность, способность к принятию и осуществлению принятых решений, достижение
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поставленных целей образуют волевые качества личности, которые проявляют себя
в целеустремленности, инициативности, активности, последовательности действий и др.

На основе проведенного исследования нами делается вывод о том, что лидер организованного
преступного формирования характеризуется ярко выраженным правовым нигилизмом, более
стойкой антисоциальной установкой без какого-либо внутреннего самоосуждения, высокой
степенью криминогенного искажения личностных характеристик. При этом они образованны,
коммуникабельны, предприимчивы, и в последнее время все более по своему социальному статусу
приближаются к успешному законопослушному гражданину (имеют семью, работу, внешне ведут
законопослушный образ жизни, руководят легальным бизнесом).

Исследовав основные характеристики личности лидера организованной преступной структуры,
в том числе преступного сообщества (преступной организации), пришел к выводу, что его
криминологический портрет существенно отличается от личности традиционного преступника,
поскольку руководители и организаторы преступных объединений обладают способностями
воздействовать на других людей, координировать их действия, применять приемы психологического
воздействия, свои знания и умения.[2]

Личностные качества лидера занимают преобладающее место в криминальных структурах, что
необходимо принять во внимание оперативным работникам и следователям в выявлении,
предупреждении и раскрытии преступных проявлений, которые относятся к категории
организованной преступности.

Имеет смысл разделить типы лидеров в зависимости от средств и факторов организаторского
воздействия их на членов организованного преступного формирования.

1. Воздающий лидер. Его лидерство основывается на удовлетворении ожидаемых требований
членов организованной преступной группы, а также зависимости данного удовлетворения
от требуемого лидером поведения члена группы. Успешность реализации корыстных мотивов члена
преступной группы зависит от размера ожидаемого вознаграждения и только в случае
безупречного выполнения поставленных лидером задач.

2. Образцовый лидер. В основе данного типа сосредоточена идентификация с лидером члена
группы и его стремление быть аналогичным, похожим, желающим обладать образцовыми
качествами. В первую очередь, данный тип лидерства орудует среди новичков из числа молодежи.
Лидеры прельщают и качественно вводят в заблуждение членов группы о перспективах
беззаботной жизни с большим достатком и властью.

3. Авторитарный или насильственный лидер. Мощь влияния данного типа лидерства зависит
от разнообразности применяемых санкций и наказаний. За различные нарушения к провинившемуся
члену группы применимы определенные санкции, которые могут носить материальный характер
(штраф, пени, уменьшение доли при распределении дохода и т.д.), моральный (пощечина, унижение
на сходе, замечание и т.д.); физические (побои, не исключено убийство). Угрозу наказания
возможно избежать посредством послушания.

4. Экспертный лидер. Успешность влияния лидера зависит от объема знаний, навыков,
интуитивных особенностей, носящих особую специфику и играющих роль в преступной
деятельности. Необходимо отметить, что данный тип лидера присущ высокоорганизованным
преступным группам (преступным организациям). Не дозволительны ошибки руководства, поскольку
разоблачение преступной деятельности, неполучение сверхприбыли или утрата сферы влияния
между теми или иными преступными группами лишают лидера его функций. Для данного типа
лидеров преступных групп свойственен достаточно высокий образовательный уровень, а также
стремление к привлечению специалистов из различных областей.



5. Информативный лидер. Он характерен для лидеров, имеющих допуск к значимой
информации, которая неизвестна членам группы. В организованных преступных группах этот вид
лидера, единолично обладая полной информацией, распределяет ее между другими членами
группы.

6. Нормативный лидер. Лидер имеет право контролировать и настаивать на соблюдении
определенных установленных правил поведения. Одним из основных признаков преступной группы
является наличие устава, включающего неформальные нормы поведения, законов, традиций,
санкций за их нарушение и т.д.

Воздействие и влияние лидера в организованной преступной группе достаточно широко
и зависит от уровня развития и структуры группы, сложившихся в ней отношений. Типы данных
лидеров могут носить смешанный характер в связи с осуществлением поставленных целей и задач,
однако, в организованных преступных группах высшего уровня, а именно преступных сообществах,
лидер — это тот субъект, который использует для функционирования эффективного руководства
организованной преступной деятельностью все перечисленные средства и факторы
организаторского воздействия.

Криминологический портрет лидера организованного преступного формирования с точки
зрения его социально-демографических, нравственно- психологических и уголовно-правовых
признаков, анализ его трансформационных характеристик убедительно доказывают, что такая
личность реально существует в обществе и обладает свойствами, отличающими ее от других людей,
что предполагает научно-обоснованную концепцию профилактического воздействия на данную
категорию лиц.
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